2013. EVI III. TORVENY )
A ZELENKA PAL EVANGELIKUS SZOLIDARITASI
ALAPROL

A zsinat elismerve, hogy a Magyarorszagi Evangélikus
Egyhdz (a tovabbiakban: Egyhaz) tartdsi kotelezettsége
korében feleldsséggel tartozik az egyhazi személyek anyagi
biztonsagaért,  kiilonésen is  nyugdijbiztositasukért,
létrehozza ¢és miikodteti a Zelenka Pal Evangélikus
Szolidaritasi Alapot (a tovabbiakban: Alap), az egyhazi
személyek szamara egyéb juttatisokat biztosit az Alap
terhére, és annak miikddését torvényben szabalyozza.

l. fejezet
Az Alap szervezete

Az Alap tagjai

1.§ (1)'Az Alap tagja az a természetes és egyhazi jogi
személy, aki e torvényben meghatarozottak szerint az
Alappal szemben jogokat szerez, kotelezettséget visel.

(1a) Az Alap tagjava valik az a lelkész, aki a lelkészi
nyilvantartasba felvételre keriilt, valamint — az allami és
egyhazi jogszabalyokban meghatarozott jogi személyiségiik
megszerzésével egyidejliileg — az egyhaz és annak belsé
egyhazi jogi személye.

(2) Az Alap tagja tovabba az a gyiilekezeti munkatars
(2005. évi III. torvény 73. § (5) bekezdés), aki utan az
egyhaz e torvény 17. §-ban irt adot és jarulékot megfizeti.
(3) Az Alap tagja az is, akinek az Alap juttatast teljesit.

2.§ (1) Az Alap fenntart6 tagja az egyhaz és annak belsd
egyhazi jogi személyei (a tovabbiakban egylitt: fenntartd
tagok).
(2) Az Alap rendes tagja
a) a lelkész, aki szolgalati jogviszonyban all,
b) a piispoki hozzajarulassal szolgalati jogviszonyban
allo gylilekezeti munkatars, aki utan az egyhaz vallalja,
hogy az e térvény 17. §-ban irt adét és jarulékot
megfizeti,
¢) aki nem all szolgalati jogviszonyban, de szerepelt a
lelkészi nyilvantartasban (passziv rendes tag).
(3) Az Alap jaradékos tagja az a tag, aki az Alaptol sajat
jogon vagy elhunyt tag jogan juttatasban részesiil és
jarulékfizetési kotelezettsége nem all fenn.

3.§ A tagsagi jogviszony megsziinik a természetes
személy halalaval, a jogosultsiga megsziinésével, illetve a
jogi személy megsziinésével, megsziintetésével.

Az Alap vezetdje, dontéshozatal

4.§ (1) Az Alap élén annak hatékony és fenntarthato
miikodését biztositd és iranyitd vezeto all.

(2) Az Alap vezet6jét az orszagos gazdasagi bizottsag (a
tovabbiakban:  bizottsag) javaslatara az  orszagos
presbitérium valasztja meg 5 évre a megfelelé szakmai
ismeretekkel és gyakorlattal rendelkez6 jeldltek koziil. Az
Alap vezetje Gjravalaszthato.

(3) Az Alap vezetéjének visszahivasarol a bizottsig
kezdeményezését kovetden az orszagos presbitérium dont.
(4) Az Alap vezetbje felett a munkaltatoi jogkort az
orszagos presbitérium gyakorolja.

(5) Az Alap vezetdje feladat- és hataskorébe tartozik:

Az (1) bekezdést modositotta a 2015. évi II. torvény 1. §-a, ezzel
egyidejiilleg a korabbi (1) bekezdés szamozasa (1a) bekezdésre modosult.
Hatalyos: 2016. januar 1-t6l.

a) az Alap altal nyujtott szolgaltatasok biztositasa,
fejlesztése,
b) az Alapba torténd befizetések és bevallasok rendjé-
nek irdnyitasa és feliigyelete; a tagokat terhelé kotele-
zettségek figyelemmel kisérése, azok elmaradasa esetén
a sziikséges jogi és adminisztrativ kovetkezmények al-
kalmazasa,
c) az ellatasok folyodsitasanak kezdetérél, modositasarol
és megsziintetésérol, valamint a 10. §-ban irt emelésrol
rendelkezd hatarozat meghozatala,
d) - az egyhaz belsé koveteléskezelési szabalyzatanak
megfeleléen - a nem fizeték felszélitasa, az ezzel
kapcsolatos egyhazi kifizetések letiltasanak
kezdeményezése,
e) az Alappal kapcsolatos tigyintézési, adatszolgaltatasi
és adatvédelmi rend feliigyelete, az adatszolgaltatés
folyamatossaganak biztositasa,
f) az Alap részletes koltségvetésének és beszamoldjanak
elkészitése, és azoknak a bizottsag elé terjesztése,
g) az Alap hosszu tavii mitkodését biztositd tervek ki-
dolgozasaban valo részvétel,
h) az Alap szakmai munkéajanak képviselete az egyhazi
testiiletek és tisztségviseldk elott.
(6) Az Alap vezetdje éves jelentésében beszamol az Alap
helyzetérdl és tevékenységérdl, a tagsag kordsszetételérdl,
az Alap bevételeinek ¢és kiadasainak alakulasarol, és
valamennyi, az Alap miikodését 1ényegesen befolyasolo
eseményrdl és koriilményrol.
(7)?Az Alap vezetdjének munkajat az orszagos iroda altal
alkalmazott munkavallalok segitik, akik ellatjak az Alaphoz
kapcsolddo adminisztracios tevékenységeket.
(8) Az Alap vezetGjének és a (7) bekezdésben irt
adminisztratoranak helyettesitésérél — az orszagos iroda
bevonasaval — az Alap vezetdje hataroz.

5.§ (1) Az Alap miikodésének feliigyeletét a bizottsag
latja el.
(2) A bizottsag
a) kapcsolatot tart az Alap vezet6jével,
b) beszamoltatja az Alap vezetdjét a sajat és az Alap
tevékenységérol,
c) javasolja az Alap
beszamoldjanak elfogadasat,
d)3elfogadja az Alap sajatos miikodésére vonatkozd —
orszagos  szabalyrendeletekben nem  szabalyozott
iigyekre vonatkozo — szabalyzatait,
e) véleményt és javaslatot fogalmaz meg az Alap
mitkodésével kapcsolatban, meghatarozza az ellatando
feladatokat  és  kezdeményezi a  sziikséges
jogszabalymodositast,
f) javaslatot tesz az Alap vezetGjének személyére, és
sziikség esetén javasolja visszahivasat.
(3) Az Alap vezetdjének a tagsagra, a tagsagi id6
megallapitasara, a nyugdij-kiegészités, 6zvegyi nyugdij-
Kiegészités, arvaellatas, gyerekaldas idejére szolo pénzbeli
ellatds megallapitasara, modositdsara és megsziintetésére
vonatkozo, illetve a 4. § (5) bekezdés d) pontja alapjan
meghozott hatarozata elleni fellebbezésr6l a bizottsag
hataroz. A bizottsag altal meghozott jogerds dontés ellen az
egyhazi birosag elott lehet keresetet eldterjeszteni.

koltségvetésének  és

1. fejezet
Az Alap bevételei

A jarulék

2Modositotta a 2018. évi VIIL. térvény 1. §-a. Hatalyos: 2018. november
24-t61.
3Modositotta a 2015. évi II. térvény 2. §-a. Hatalyos: 2016. januar 1-t61.



6.§ (1)*A jarulék alapja — e torvény eltérd rendelkezése
hianyaban —:
a) a rendes tag dijlevele (szolgalati szerz6dés) alapjan
juttatott dijazas,
b) a szolgalatba allito altal lakhatas keretében nyujtott
természetbeni juttatasoknak az egyhaz mindenkori
koltségvetési torvényében, forintban kifejezett értéke,
c) — a kistelepiilési illetménypotlék kivételével — minden
egyéb, a fenntartd tag beszamolojaban szerepld, a
rendes tagnak juttatott kifizetés, valamint
d) az egyhaztol kapott személyi jovedelemadd koteles
ellatas, tamogatas.
(1a)>Amennyiben egy lakdingatlanon beliil tobb egyhazi
személy lakhatdsat biztositja a szolgalatba allitd, a
jarulékalap meghatarozasanal a természetbeni juttatds
értékét csak egyszeres Osszegben, az egyhazi személyek
dontése alapjan egyikiiknél teljes dsszegben, vagy kozottiik
egyenl6 aranyban megosztva lehet figyelembe venni.
(2)8Az (1) bekezdés d) pontja szerinti elldtasba nem
tartoznak bele a segélyek, valamint a gépkocsivasarlasi
tamogatas.
(3) A rendes tag és a fenntart6 tagok egyiittes akarata esetén
onkéntes kotelezettségvallalassal a jarulék alapja novelhetd.
(4)"A jarulék befizetésében a rendes tag, az 6t szolgalatba
allitd fenntartd tag és az egyhaz fenntartdo tag azonos
mértékben vesz részt. A befizetékre jutd tagonkénti jarulék
mértéke 15-15-15 % azzal, hogy az egyhaz, mint fenntart6
tag 2019. évtdl évente a 2. sz. mellékletben meghatarozott
%-t fizeti. Kizardlag e torvényben meghatarozott
kifizetések esetén mentesill barmelyik tag a befizetési
kotelezettsége alol.
(5) A szolgalatba allitd fenntartd tagot terhelé nyugdij-
jarulék fizetési kotelezettség teljesiilésének eldsegitése
érdekében, figyelembe véve a szolgalatba allitok anyagi
teherbird képességét is, az egyhaz altal nyujtott
egyhazkozségi tamogatasrol orszagos szabalyrendelet
rendelkezik.
(6) A jarulék alapjardl ¢és Osszegér6l a rendes tag
szolgalatba allitd fenntarto tagja bevallast koteles kiildeni
az Alaphoz. A bevallas részletes szabalyait orszagos
szabalyrendelet allapitja meg.
(7)8A szolgalatba allito tag a rendes tag szamdra pénzben
juttatott dijazasbol a kifizetéskor levonja a rendes tagot
terheld jarulékot. A szolgalatba allitd ezt az Ot terheld
jarulékkal egyiittesen koteles befizetni. A befizetés részletes
szabalyait orszagos szabalyrendelet allapitja meg.
(8) A szolgalatba allito fenntarté tag a rendes tag
jarulékanak megfizetését nem vallalhatja at.
(9)°Késedelmes fizetés esetén a tartozas Osszege utan a
Polgari Torvénykonyvben meghatarozott kamatot kell
fizetni.

Az Alap egyeb bevételei

78§ (1) Az egyhdz altal az Alap javéara elfogadott
adomanyt, o6rokséget, tamogatast az Alap bevételei kozott

“Modositotta a 2018. évi VIIL torvény 2. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2018.
november 24-t51.

SBeiktatta a 2015. évi IL. toérvény 3. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2016.
januar 1-t6l.

6Modositotta a 2018. évi VIIL torvény 2. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2018.
november 24-t51.

"Modositotta a 2018. évi VIII. torvény 2. § (3) bekezdése. Hatalyos: 2018.
november 24-t51.

8Modositotta a 2015. évi II. torvény 3. § (3) bekezdése. Hatalyos: 2016.
januar 1-t6l.

9Modositotta a 2015. évi Il. torvény 3. § (4) bekezdése. Hatalyos: 2016.
januar 1-t6l.

kell nyilvantartani.

(2)°Az egyhaz az Alap javara — az Alappal val6 irasbeli
megegyezést kovetden — szerzodést kothet kozérdeki
kotelezettségvallalas elfogadasarol.

I11. fejezet
Az Alap nyugdij-kiegészité részének kiadasai

Nyugdij-kiegészités

8.§ (1) Az egyhazi nyugdijkorhatar elérésekor oregségi
nyugdij-kiegészitésre (a tovabbiakban: nyugdij-kiegészités)
jogosultta valik az a 2. § (2) bekezdésben meghatarozott
rendes tag, aki allami 6regségi nyugdijra (a tovabbiakban:
oregségi nyugdij) jogosultsagot szerzett.
(2)''Az egyhazi nyugdijkorhatart kiilon térvény hatarozza
meg. Az nyugdij-kiegészités szamitdsadnal csak olyan 1988.
januar 1. napja utan juttatott dijazas vehetd figyelembe,
amely utan az Alap tagja megfizette a jarulékot.
(3) A nyugdij-kiegészités Osszegének megallapitasakor, a
szolgalati id6 szamitasahoz elsésorban az egyhaz
nyilvantartasait kell figyelembe venni. Szolgélati idéként
ugyanazt az idoétartamot csak egyszer lehet szamitasba
venni. Szolgalati idoként keriil beszdmitasra az az id6szak,
amely alatt

a) a jarulék teljes 6sszegben megfizetésre keriilt,

b) a rendes tag az Evangélikus Hittudomanyi Egyetem —

vagy jogelédje — nappali tagozatinak beiratkozott

hallgatoja volt, de legfeljebb annyi év, mint amennyi a

tanulmanyok folytatdsakor a lelkészi képesités

megszerzéséhez sziikséges volt,

c) a rendes tag kiilfoldon szerzett lelkészi képesitése

esetén a piispoki tanacs altal elismert tanulmanyi idé, de

legfeljebb annyi év, mint amennyi a tanulmanyok

folytatasakor a lelkészi képesités megszerzéséhez

sziikséges volt,

d) a b) pontban irt intézménybe felvételt nyert rendes

tag sorkatonai (polgari) szolgalatat t6ltotte,

e) a rendes tag gyermekaldassal osszefiiggésben

pénzbeli tdmogatasban részesiilt.
(4r2A nyugdij-kiegészités indulo Osszegének
meghatarozasanal a szolgalati id6 és a (2) bekezdésben
meghatarozott jovedelem figyelembevételével, az allami
szabalyok szerint kell kiszamolni az egyhazi szolgalati
idore jaro teljes nyugdij Osszegét azzal az eltéréssel, hogy
az allami szabalyok szerinti szorzot a szolgalati id6 tort
évének betoltott honapjai  aranyaban novelve kell
alkalmazni. Az igy kapott 6sszegbdl le kell vonni az allami
tarsadalombiztositasi rendszerbél kapott nyugdij, de
legfeljebb a (2) bekezdésben megjelolt idSponttol
kezdddden az egyhaz altal biztositott id6szakra érvényes, az
allam altal megallapitott kotelez6 legkisebb munkabér (a
tovabbiakban: minimalbér) utan szamitott nyugdij 6sszegét.
A nyugdij-kiegészités Osszegét a kerekités szabalyainak
figyelembevételével szaz  forintra  kerekitve  kell
meghatdrozni.
(5)*Amennyiben az allam altal megallapitott nyugdij és az
e torvény szerint megallapitott nyugdij-kiegészités egyiittes
Osszege nem éri el - a mindenkori egyhazi koltségvetési
torvény eltérd rendelkezése hianyaban - a minimalbér utan
szamitott Oregségi nyugdij 150%-at, de legalabb a
mindenkori minimalbér 75%-at, akkor az Alap a (4)

OModositotta a 2015. évi I1. térvény 4. §-a. Hatalyos: 2016. januar 1-t6l.
"Moédositotta a 2015. évi II. torvény 5. §-a. Hatalyos: 2016. januar 1-t61.
2Modositotta a 2014. évi VIIL torvény 1. §-a. Hatalyos: 2014. november
29-t6l.

8Moédositotta a 2022. évi V. torvény 1. §-a. Hatalyos: 2022. november 25-
tol.



bekezdésben
kiilonbozettel.
(6) Az egyhdzi nyugdijkorhatar elérésekor Oregségi
nyugdijra nem jogosult rendes tag szdmara az Alap
egyosszegli nyugdij-kiegészitést teljesit a tag egyhazi
szolgalati ideje alatt befizetett jaruléka alapjan, orszagos
szabalyrendeletben = meghatarozott modon  szamitott,
hatarozatban rogzitett 6sszegben.
(7) Az egyhazi nyugdijkorhatart elérd, 6regségi nyugdijra
jogosult, de 15 év egyhazi szolgalati id6vel nem rendelkezd
rendes tag szamara az Alap a tag valasztasa szerint, irasban
tett végleges nyilatkozata alapjan

a) egyosszegii nyugdij-kiegészitést teljesit a tag egyhazi

szolgalati ideje alatt befizetett jaruléka alapjan, orszagos

szabalyrendeletben meghatarozott modon szamitott,

hatarozatban rogzitett 6sszegben, vagy

b) rendszeres csokkentett osszegli nyugdij-kiegészitést

fizet.
(8) A  csokkentett  Osszegli  nyugdij-kiegészités
megallapitasakor a (3) bekezdés szerinti egyhazi szolgalati
idére jard teljes nyugdij Osszegét az egyhazi szolgalati id6
alapjan a 1. szamd melléklet szerinti szorzoszamok
alkalmazasaval kell meghatarozni.

meghatarozott  Osszeget megemeli a

Az ozvegyi nyugdij-kiegészités

9.§ (1) Ozvegyi nyugdij-kiegészitésre jogosult az Alap
elhunyt rendes, vagy sajat jogon jaradékos tagjanak
a) hazastarsa;
b) elvalt hazastarsa kizarolag abban az esetben, ha
ba) az Alap tagja jogosult lett volna nyugdij-
kiegészitésre, vagy mar abban részesiilt, és
bb) sem az Alap tagja, sem az elvalt hazastars nem
kotott ujabb hazassagot.
(2) Az elvalt hazastars az (1) bekezdésben meghatarozott
feltételek hianyaban is jogosult az ozvegyi nyugdij-
kiegészitésre, ha az elhunyttdl tartasdijban részesiilt. Ebben
az esetben az Ozvegyi nyugdij-kiegészitésnek sem az
Osszege, sem az idébeni hatalya nem haladhatja meg a
tartasdijét.
(3) Az 6zvegyi nyugdij-kiegészités Gsszegét a 8. § (2)-(8)
bekezdés figyelembevételével kell megallapitani.
(4) Az Ozvegyi nyugdij-kiegészités Osszege a tagot
megilletd 6sszeg
a) 100 %-a, amely rendszeres nyugdij-kiegészités
esetében az Alap tagjanak halalatol szamitott 12
honapig folyodsitando,
b) a 8. § (6) bekezdés és 8. § (7) bekezdés a) pontja
szerinti egyosszegl nyugdij-kiegészités esetén
ba) 66 %-a, amennyiben az 6zvegyi nyugdijkiegészités
jogosultja az Alaptol sajat jogon is nyugdij-
kiegészitésben részesiil,
bb) 40 %-a egyéb esetben,
amely egyszeri kifizetésként teljesitendé.
(5) A (4) bekezdés a) pontja alapjan folyositott ellatas
esetén az Alap tagja halalanak idépontjat kovetd 12. honap
utan rendszeres 6zvegyi nyugdij-kiegészités annak jar, aki
a) Onmaga is elérte a ra vonatkoz6 nyugdij-korhatart,
vagy
b) allami torvényben meghatarozott rehabilitacios vagy
rokkantsagi ellatasban részesiil, vagy
¢) az elhunyt jogan legaldbb egy kiskort vagy nappali
tagozaton tanulé gyermek ellatasarél gondoskodik.
(6) A 12. hénap utan a rendszeres Ozvegyi nyugdij-
kiegészitést 70 %-kal, amennyiben az 6zvegyi nyugdij-
kiegészités jogosultja az Alaptdl sajat jogon is nyugdij-
kiegészitésben részesiil, akkor 40 %-kal csokkenteni kell.

Nyugdij-kiegészités, 6zvegyi nyugdij-kiegészités emelése

10. § (1) A nyugdij-kiegészitést és az Ozvegyi nyugdij-
kiegészitést az allami nyugellatasok emelésével azonos
modon és mértékben kell modositani.

(2) Az (1) bekezdésben rogzitetteken feliili emelésr6l az
Alap vezetdje javaslatara a bizottsag dont.

Tizenharmadik havi ellatas

11.§ (1) Az Alap vezet6jének javaslatara a bizottsag — az
Alap adott évi gazdalkodasa, valamint a jovébeni célok és
lehetéségek figyelembevételével — dont a nyugdij-
kiegészitésben és 6zvegyi nyugdij-kiegészitésben részesiild
tagok szamara folyositott 13. havi ellatas kifizetésérol.
(2)™A 13. havi ellatas a sajat havi ellatas 0-100 %-a kozotti
része lehet.

Jubildld lelkészi ellatdst®

11/A. § (1) Az Alap vezetdjének javaslatara a bizottsag — az
Alap adott évi gazdalkodasa, valamint a jovébeni célok és
lehetdségek figyelembevételével — dont a jubilald lelkészek
szamara folyodsitott nyugdij-kiegészités kifizetésérol.

(2) Az ellatasra jogosultak az 50, 60, 65, 70, 75 éve lelkészi
diplomat szerzett, mar egyhazi nyugdijas lelkészek.

(3) Az ecllatas mértéke megegyezik a sajat egyhavi

ellatasanak  mértékével, kifizetése az  Evangélikus
Hittudomanyi  Egyetem tanévzaréjanak  honapjaban
torténik.

V. fejezet

Az Alap segélyfedezeti részének kiadasai
Az arvaellatas

12.§ (1) Arvaellatasra jogosult az Alap elhunyt rendes és
jaradékos tagjanak gyermeke, orokbefogadott gyermeke,
amennyiben
a) az elhunyttal egy haztartsban élt, és
b) az Alap tagja nyugdij-kiegészitésre jogosult lett
Volna, vagy mar abban részesiilt.
(2) Arvaellatasra jogosult tovabba az Alap elhunyt tagjanak
testvére és unokaja is az (1) bekezdésben meghatarozott
feltételek fennallasa esetén akkor, ha tartisra képes és
koteles hozzatartozoja nincs.
(3) Az arvaellatas az (1)-(2) bekezdésben meghatarozott
jogosultnak 16. életévének betdltéséig, illetve nappali
tagozaton vald tovabbtanulasa esetében legfeljebb 25 éves
koranak betoltésig folyosithato.
(4) Az arvaellatas Osszege jogosultanként havonta a
mindenkori minimalbér 25 %-anak a kerekités szabalyai
szerint ezer forintra kerekitett Osszege.'®Az arvaellatas
Osszege ennek kétszerese, amennyiben:
a) az arvaellatas jogosultjanak masik sziiléje allami tor-
vényben meghatarozott rehabilitacidés vagy rokkantsagi
ellatasban részesiil,
b) az arvaellatas jogosultja mindkét sziilgje utan kiilon-
kiilon jogosult az Alaptol arvaellatasra.

Szocidlis juttatds gyerekaldas idejére

“Modositotta a 2022. évi V. torvény 2. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022.
november 25-t61.

Az alcimet és a 11/A. §-t beiktatta a 2022. évi V. térvény 2. § (2)
bekezdése. Hatalyos: 2022. november 25-t61.

Az elsé mondatot modositotta a 2022. évi V. torvény 3. §-a. Hatalyos:
2022. november 25-t61.



13. §7(1) (1) Gyermekaldas miatt szocialis juttatasra (a
tovabbiakban: gyermekaldasi ellatas) jogosult az Alap 2. §
(2) bekezdés a-b) pontban meghatirozott tagja, ha
gyermeke sziiletett, gyermeket fogadott drokbe.
(2) Az Alap tagja a gyermekaldasi ellatasra a gyermek szii-
letésétél annak 2 éves koraig, illetve csaladba keriilésétol
szamitottan két évig jogosult, amennyiben
a) gyermekgondozas céljabol fizetés nélkiili szabadsa-
got vesz igénybe, és
b) a masik sziilé nem részesiil gyermekgondozasi dijban
vagy gyermekgondozasi tamogatasban, valamint
c) az Alap tagja ugy nyilatkozik, hogy
ca) gyermeke 1 éves koraig — szerz6i jogvédelem
alatt allo alkotas létrehozasat és neveldsziil6i
foglalkoztatasi jogviszonyban végzett tevékenységet
kivéve — semmilyen és
cb) a gyermekaldasi ellatas ideje alatt, a gyermek 1
éves koratol rendszeres heti 20 6rat meghalado
keres6tevékenységet nem folytat.
(3) Gyermekaldasi ellatasként a tagot a lelkészi havi
rendszeres dijazds minimalis mértéknek 70 %-a, de
legalabb a minimalbér 6sszegével egyezo juttatas illeti meg.
Ikersziilés esetén az ellatas a sziiletett gyermekek szamaval
aranyosan no.
(4) A gyermekaldasi ellatds idején a jogosult a
keres6tevékenysége utan rendes tagnak mindsiil.

V. fejezet
Az Alap egyéb kiadasai

Keresepotlo jaradék

14.§ (1) Keresetpotlo jaradékra jogosult az Alap rendes
tagja, amennyiben — az egyhaz torvényes rendjének és
békéjének megdrzésérdl szold 2005. évi IX. torvény 33. §
(1) bekezdés f-g) pontjaiban meghatarozott fegyelmi vétség
jogerds  megallapitasanak  kivételével —  szolgalati
jogviszony megszlinése, megsziintetése miatt, a Piispoki
Tanacs hatarozata alapjan rendelkezési allomanyba keriil,
és

a) a rendelkezési allomanyba keriilést megel6z6 2 évben

szolgalati jogviszonyban allt,

b) a Piispoki Tanacs a keresetp6tlo jaradék kifizetését

engedélyezte.
(2) A keresetpotld jaradék folyositasanak idGtartama a
Piispoki Tanacs dontése szerinti id6tartam, de legfeljebb 6
hoénap.
(3)18 A keresetpétld jaradék osszege a lelkészi havi
rendszeres dijazas minimalis mértékének 70 %-a, de
legfeljebb a rendelkezési allomanyba keriilést megel6z6 2
¢év alatt szerzett lelkészi jarulék alapjat képez6 dijazas (6. §)
havi atlaga.

Tartasi kotelezettség megsziinésére tekintettel adott egyszeri
nyugdij-kiegészités, lakhatdsi tamogatas

15.8%(1) Az Alap 2. § (2) bekezdés a-b) pontban
meghatarozott rendes tagja (a tovabbiakban e §
vonatkozasaban: jogosult) egyhazi nyugdijba vonulaskor,
az egyhazi személyekkel kapcsolatos tartasi kotelezettség
megsziinésére tekintettel egyszeri nyugdij-kiegészitést
igényelhet,

Modositotta a 2018. évi VIII. torvény 3. §-a. Hatalyos: 2018. november
24-t61.

8Modositotta a 2018. évi VIIL torvény 4. §-a. Hatalyos: 2018. november
24-t61.

19Modositotta a 2023. évi IL. torvény 1. §-a. Hatdlyos: 2023. november 25-
tol.

a) amennyiben lakhatasi tdmogatasban korabban nem
részesiilt; vagy
b) amennyiben kizardlag 2014. januar 1. napjat
megel6zden részesiilt lakhatasi tamogatasban.
A tamogatas 0sszegét a mindenkori egyhazi koltségvetési
torvény szabalyozza.
(2) Amennyiben a jogosult sajat tulajdonu lakasban lakik,
az (1) bekezdésben rogzitett feltételek fennallasa esetén, az
ott meghatarozott egyszeri nyugdij-kiegészitésre szintén
jogosult.
(3) Amennyiben a jogosult tartasat nyugdijba vonuldsa utan
az egyhazi jogi személy sajat tulajdonaban, hasznalatdban
allo lakashan biztositja, a lakhatast biztosito fenntartd tag a
lakas felujitasahoz legfeljebb a mindenkori egyhazi
koltségvetési torvényben rogzitett Osszegig, szamlaval
igazolt tamogatast igényelhet. (4) Az (1) bekezdésben
rogzitett  egyszeri  nyugdij-kiegészités  helyett egy
alkalommal lakhatéasi timogatéast igényelhet a rendes tag - a
rendelkezési allomanyban toltott id6 kivételével - legalabb
0t év szolgalati jogviszony fennallasa esetén lakoingatlan
épitése, vasarlasa tamogatisdhoz. A kérelemhez csatolni
kell legfeljebb 2015. jalius 1. napjaig visszamenden az
épitést, vasarlast igazolé dokumentumokat:
a) vasarlas esetén az adasvételi szerzodést,
b) az ¢épitkezés esetén a megnyitott épitési napld
igazolasat vagy a hasznalatbavételi engedélyt.
Amennyiben az ingatlan tulajdoni lapja alapjan igazolhat6 a
lakoingatlan épitése, vasarlasa, akkor kizarélag a helyrajzi
szam megjelolése sziikséges a kérelemben.
(5) A lakhatasi tdmogatas igénylésével az (1) bekezdés
szerinti egyszeri nyugdij-kiegészitésre vald jogosultsag
megsziinik.
(6) A (4) bekezdés szerinti lakhatasi timogatast az alabbi
esetekben kell visszafizetni:
a) amennyiben a jogosult szolgalati jogviszonya
megsziinik és nem rendelkezik 20 ¢év szolgalati
jogviszonnyal, akkor a lakhatasi tamogatas 50 %-at —
kivéve, ha a nyugdijba vonulasa el6tt elhalalozik -, vagy
b) amennyiben a jogosult lakhatasat a nyugdijba
vonulésat kovetéen egyhazi jogi személy a tulajdondban
vagy hasznalatdban all6 lakasban téritésmentesen
biztositja, akkor a lakhatasi tamogatas 100 %-at.
()2 °Amennyiben a jogosult nyugdijba vonuldsa -el6tt
elhaldlozik, akkor minden megkezdett aktiv szolgalati éve
utan (a rendelkezési allomanyban t51tott id6 kivételével) az
egyszeri nyugdij-kiegészités 2,5 %-a, de legfeljebb 100 %-a
az 0rokosét illeti meg.
(8) E nyugdij-kiegészitéssel és lakhatdsi tamogatassal
kapcsolatos részletes szabalyokat orszagos szabalyrendelet
rogziti.

Betegszabadsagra jaro illetmény

16.§ A 2005. évi III. torvény 55. § (3) bekezdése alapjan a
lelkészt, gyiilekezeti munkatarsat megilletd
betegszabadsagra jard illetmény az Alap terhére Keriil
kifizetésre.

Az egyhazat terheld, jarulékfizetéshez kapcsolodo
kételezettségek

17.§ (1) Az egyhéz
a) a 2. § (2) bekezdés a-b) pontjaban meghatarozott
rendes tag szolgalati jogviszonyanak fennallasa idejére,
b) a rendelkezési allomany elsé évében a Piispoki

2Modositotta a 2022. évi V. térvény 4. §-a. Hatalyos: 2022. november 25-
tol.



Tanéacs altal megallapitott id6szakra, valamint
c) e torvény 14. §-ban meghatarozott keresetpotld
jaradék folyositasanak idészakara
az allami jogszabalyokban el6irt adot és jarulékot az Alap
terhére fizeti meg.
(2) Az egyhaz az (1) bekezdésben rogzitett kotelezettségén
tul az e torvényben irt egyszeri nyugdij-kiegészitést és
egyéb kifizetéseit az Alap terhére teljesiti.
(3) Az Alap adatot szolgaltat az egyhaz adatszolgaltatasi és
bevallasi kotelezettségének teljesitéséhez.

VI. fejezet
Az Alap gazdalkodasanak egyéb szabalyai

18.§ Az Alap Kkifizetéseinek részletes szabalyair6l
orszagos szabalyrendelet rendelkezik.

19.§ Az Alap miikodését megfeleldé mértékli tartalék
képzésével kell biztositani.

20.§ (1) Az Alap éves pozitiv  eredményét
tobbletjuttatasokra vagy a téke novelésére kell forditani.

(2) Amennyiben az Alap éves hianya meghaladja az Alap
koltségvetése kiadasi fO00sszegének 5 %-at, az Alap
vezet6jének iranyitasaval pénziigyi és miikodési intézkedési
tervet kell kidolgozni, melyet a bizottsdg tamogatasaval a
zsinat elé kell terjeszteni.

21.§ (1)**Az Alap vezetSje minden évben az egyhdzi
koltségvetés részeként, ahhoz igazodva elkésziti az Alap
koltségvetését, melyet a bizottsag véleményez ¢és az
orszagos presbitérium elé terjeszt.

(2) Az Alap bevételeirdl és kiadasairdl részletes, analitikus
nyilvantartas késziil, melynek vezetéséért az Alap vezetdje
felel.

22.§ (1)®Az Alap nem 0nallo jogi személy, ezért
koltségvetésének  és  beszamolojanak {6 Osszegei
elkiiloniilten, 6nallo koltségvetési soron szerepelnek az
egyhaz koltségvetésében, illetve beszamolojaban. Az Alap
koltségvetésének és beszamoldjanak elfogadasardl a zsinat
- az egyhaz koltségvetésének ¢és beszamoldjanak
elfogadasaval egyidejiileg - dont.

(2) Az Alap pénziigyi eszkozeinek hozama az Alapot
illetik.

(3) Az Alapra szallt, az Alap javara szerzett eszkozok
hozama, hasznositasanak bevétele az Alapot illeti meg, mig
ezen eszkozok fenntartasahoz kapcsolodo koltségek az
Alapot terhelik.

23.§ (1) Az Alap terhére kizarolag az Alap mitkodéséhez
kozvetleniil kapcsolodd kiadasok szamolhatok el, igy
kiillonosen is az Alap vezetéjének ¢és adminisztrativ
munkatarsanak dijazésa.

(2) Az Alap kiadasait az egyhaz rendjének megfeleléen kell
utalvanyozni, a keretgazdai feladatokat az Alap vezet6je
latja el.

24.§ (1) Az Alap a hataskorébe tartozo eljarasok lefolyta-
tasahoz — az egyhaz, az Alap, valamint az Alap tagjai jogos
érdekének érvényesitése céljabol elengedhetetlentil sziiksé-
ges mértékben — jogosult a személyes adat kezelésére.

(2) Az Alap eljarasaink tartama alatt annak vezet6je gon-
doskodik arrol, — kiilonodsen az iratokba vald betekintés en-
gedélyezésénél, a dontés szerkesztésénél és kozlésénél —,

2IModositotta a 2015. évi IL térvény 7. §-a. Hatalyos: 2016. januar 1-t6l.
2Modositotta a 2015. évi IL. térvény 8. §-a. Hatalyos: 2016. januar 1-t5l.

hogy a térvény altal védett személyes adat ne keriiljon nyil-
vanossagra, ne juthasson illetéktelen személy tudomasara,
¢és az adatok védelme biztositott legyen.
(3) A tag az eljaras barmely szakaszaban betekinthet az el-
jéras soran keletkezett iratba. Harmadik személy akkor te-
kinthet be a személyes adatot tartalmazé iratba, ha igazolja,
hogy az adat megismerése joga érvényesitéséhez, illetve
jogszabalyon alapuld kotelezettsége teljesitéséhez sziiksé-
ges. Az igazolast és a betekintéssel egyidejlileg irasban tett
titoktartasi nyilatkozatot az Alap iratai kozott kell kezelni.
Az iratbetekintés soran az arra jogosult masolatot, kivonatot
készithet vagy masolatot kérhet. Az irathetekintésre jogo-
sult az eljaras joger6s lezarasat kovetOen is betekinthet az
Alap kezelésében 1év6 iratokba. Fenntartd tag esetén az el-
jarasra a tag képvisel6je vagy az altala felhatalmazott sze-
mély jogosult.
(4) 2
VI1. fejezet
Hatalyba 1éptet6 és atmeneti rendelkezések

25.§ (1) E torvény 2014. januar 1. napjan I1ép hatalyba, és
ezzel egyidejlileg a 2007. évi IV. torvény nem lép hatalyba.
(2) A nyugdijalap e torvény hatalybalépésekor meglévo,
felhalmozott vagyona, kovetelései ¢és kotelezettségel a
hatalybalépés idépontjaban az Alapra szallnak at.
(3) A torvény hatalybalépése napjan az Alap tagjava valik
és az Alap nyilvantartasaba fel kell venni:
a) az egyhaz és annak bels6 egyhazi jogi személyei,
b) a torvény 2. § (2) bekezdés a-b) pontjaban irt rendes
tagok, és
c) aki az egyhaztol nyugdij-kiegészitésben részesiil vagy
ellatasra jogosultsagot szerzett.
(4) Az e torvény hatalybalépéséig megszerzett és fennalld
jogosultsagok az Alapba beszamitasra keriilnek.

VIII. fejezet
Egyéb modositoé rendelkezések

26.§ %

IX. fejezet
Felhatalmazo rendelkezések

27.§ Felhatalmazast kap az orszagos presbitérium, hogy e
torvény
a) 6. §-ban meghatarozott tamogatasi rendszerrel,
nyugdijbevallassal és jarulékbefizetéssel,
b) & § (6)-(7) bekezdésében
kifizetésekkel,
c) a 15. §-ban meghatarozott nyugdij-kiegészitéssel,
valamint
d) a 18. §-ban meghatarozott kifizetésekkel kapcsolatos
részletes szabalyokat orszagos szabalyrendeletben
szabalyozza.

meghatéarozott

1. sz. melléklet
A csokkentett 6sszegii oregségi nyugdij-kiegészités
szamitasa soran alkalmazandé szorzészamok

Szolgéalati
id6 (év)

A csokkentett 0sszegli Oregségi
nyugdij-kiegészités alapjat képezd
havi atlagkereset szdzaléka

ZHatalyon kiviil helyezte a 2018. évi VIIL torvény 6. § (1) bekezdése.
Hatalyos: 2018. november 24-t6l.
2 Hatalyon kiviil helyezte a 2018. évi VIIL térvény 6. § (1) bekezdése.
Hatalyos: 2018. november 24-t6l.
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2. sz. melléklet?
Az egyhaz mint fenntarto tag csokkentett jarulékfizetési
kotelezettségének mértéke 2019-2028-ig

Ev Jarulék mértéke
2019. 10,0 %
2020. 10,5 %
2021. 11,0%
2022. 115%
2023. 12,0 %
2024, 12,5 %
2025. 13,0 %
2026. 13,5 %
2027. 14,0 %
2028. 14,5 %~

ZBeiktatta a 2018. évi VIIL torvény 6. § (2) bekezdése. Hatélyos: 2018.
november 24-t6l.




